UCHWALA NR XXX/244/2021
RADY POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 14 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Starosty Chodzieskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920 ze zm.), art. 9 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministrow  z dnia 25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960), w zwigzku z art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia
2021 r. ozmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2021r. poz. 1834) Rada Powiatu
Chodzieskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 sierpnia 2021 r. ustala si¢ nastgpujace miesigczne wynagrodzenie Starosty

Chodzieskiego:

1) zasadnicze - 10250,00 zt
2) dodatek funkcyjny - 3150,00 zt
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego 4 020,00 zt
i dodatku funkcyjnego

Razem 17 420,00 zt

Stownie: siedemnascie tysigcy czterysta dwadziescia ztotych 00/100

§ 2. Poza skladnikami wymienionymi w §1 Staro$ci przystuguje ustalony procentowo
od wynagrodzenia zasadniczego dodatek za wieloletnig prace.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 11/10/2018 Rady Powiatu Chodzieskiego z dnia 27 listopada
2018 r. w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Starosty Chodzieskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE
w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Starosty Chodzieskiego

Zgodnie z art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2020 r. poz. 920 ze zm.) do wylacznej kompetencji Rady nalezy ustalenie wynagrodzenia
starosty. Kompetencje¢ t¢ podkresla takze zapis art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze.zm.), ktéry stanowi,
1z wynagrodzenie starosty ustala Rada Powiatu w drodze uchwaty.

Art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych zmieniony przez art. 11 pkt 2 ustawy
z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) stanowi,
ze maksymalne wynagrodzenie osob, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, nie moze
przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej
dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658). Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku
stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego, a w przypadku starosty, takze kwoty dodatku specjalnego. Natomiast
w art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych okre§lono, ze minimalne wynagrodzenie
pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru nie moze by¢ nizsze niz 80%
maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegodlnych stanowisk.

W zwigzku z powyzszym zachodzi koniecznos¢ dostosowania wynagrodzenia Starosty do
obowigzujacych uregulowan okreslonych rowniez w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1960).

Wynagrodzenie Starosty po zmianie nie przekracza ww. krotnosci.

Powyzsza regulacja wynagrodzenia, zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o
zmianie ustawy o wynagrodzeniu osOb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834), winna nastgpi¢ od 1 sierpnia 2021 r.

Majac na uwadze powyzsze, wnosi si¢ o podjecie niniejszej uchwaty.

Uchwata rodzi dodatkowe skutki finansowe. Srodki beda pochodzily z rezerwy na
wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane.
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