UCHWALA NR XLIV/274/2018
RADY POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 27 czerwca 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obnizek w obowiazku realizacji zajec¢,
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej i ksztalcenia na odleglos$¢ oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglos¢, a takze okresSlenie
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli szkol i placowek
niewymienionych w ust. 3 art. 42 Karty Nauczyciela, pedagogow, psychologéw, logopedow,
terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U. 22018 r. poz. 995 ze zm.), art. 42 ust. 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z2018r. poz.967) wzwigzku zart. 76 pkt22 lit. d
iart. 147 pkt 3 ustawy zdnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych
(Dz.U. 22017 r. poz.2203), Rada Powiatu Chodzieskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rdzny wposzczegolnych okresach roku szkolnego.

2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy
z planéw nauczania, organizacji pracy szkét iplacowek w danym okresie roku szkolnego
nie wyczerpuje  obowigzujacego  wymiaru  godzin  dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, zobowigzani sg do realizowania w innych okresach roku szkolnego takiego
wymiaru tygodniowej liczby godzin zaj¢¢, aby $redni wymiar godzin zaje¢ nauczyciela w ciggu
catego roku szkolnego odpowiadal wymiarowi zaje¢ okreslonemu w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela.

3. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢, godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ realizowane ponad wymiar okreslony w ust. 2.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaj¢é, realizujacych rézny wymiar
godzin zaje¢ w poszczegoOlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢
sredni wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu zatrudnienia.

5. Plan zaje¢ ustalony wedtug zasad, o ktérych mowa w ust. 2, powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym szkoty na dany rok szkolny ipodany do
wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

6. Przydzielone w planie organizacyjnym szkoly godziny zaj¢é, niezrealizowane przez
nauczyciela z powodu choroby lub przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, traktuje si¢ dla
rocznego rozliczenia godzin jak godziny zaje¢ zrealizowane, z zastrzezeniem ust. 3.

§ 2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach lub placéwkach
prowadzonych przez Powiat Chodzieski, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony wart.42 ust.3  Karty
Nauczyciela do liczby godzin okreslonej w tabeli:

L.p. | Stanowiska kierownicze Tygodniowy wymiar zaje¢

1 Dyrektor szkoty (zespotu szkét) : 10
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do 4 oddziatow

5 — 8 oddzialow

9 — 16 oddziatow

17 — 25 oddziatow

26 — 34 oddziatow
powyzej 35 oddzialow

(VS IF SNV, e e o]

Wicedyrektor szkoty (zespotu szkot) obowiazany jest do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w wymiarze o4 godz.
wyzszym od ustalonego dla dyrektora szkoty (zespolu

szkob).
2. Dyrektor Centrum Edukacji Zawodowe;j 3

Wicedyrektor 7
3. Kierownik szkolenia praktycznego 6
4. Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej 10
5. Kierownik internatu 12
6. Dyrektor mlodziezowego domu kultury 6
7. Dyrektor mlodziezowego osrodka socjoterapii 4

Wicedyrektor mtodziezowego o$rodka socjoterapii 8
8. Dyrektor bursy szkolnej 12

§ 3. 1. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mlodzieza oraz na
ich rzecz przez nauczycieli szkét 1 placoéwek niewymienionych w art. 42 ust.3 ustawy Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢, w nastepujacej wysokosci:

L.p. Stanowisko Obowiazkowy
tygodniowy wymiar
godzin zajeé:

1. Nauczyciele Centrum Edukacji Zawodowe] prowadzacy zajecia | 18

W systemie pracowniano- laboratoryjnym

2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogoéw, psychologow,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach
i placowkach w pelnym wymiarze zaje¢¢, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w wysokosci 22 godzin.

§ 4. 1. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin w ksztalceniu zaocznym i systemie ksztalcenia na odlegltos¢ wynosi tygodniowo
18 godzin.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu
zaocznym zalicza sig¢:

1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych,
2) faktycznie zrealizowane godziny:

a) poprawiania 1ioceniania pisemnych prac kontrolnych 1egzaminacyjnych, liczac
poprawianie 3 prac za 1 godzine zajec,

b) godziny przeprowadzania egzaminow ustnych, liczac 3 osoby na 1 godzing zajg¢¢,
¢) godziny przeprowadzenia pisemnych egzaminéw semestralnych.

3. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu na
odlegtos¢, zalicza sig:
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1) godziny zaje¢ lekcyjnych, wykladoéw, konsultacji, ¢wiczen odbytych w formie
telekonferencji czy wideokonferencji,

2) godziny przeznaczone na opracowanie i zamieszczanie na platformie edukacyjnej nowych
materialow dydaktycznych (narzedzi elektronicznych niezbednych dla poszczegdlnych
jednostek lekcyjnych, wykladoéw, ¢wiczen etc., ktorych nie mozna naby¢ na rynku pomocy
dydaktycznych), liczac 1 godzing na opracowanie materiatow dydaktycznych w formie
elektronicznej do 1 godziny zaj¢¢ okreslonych w ramowym planie nauczania.

4. Do celow obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez
godzing zaj¢¢ lekcyjnych, wyktadow, ¢wiczen i konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut,
przez godzing zaje¢ praktycznych - jednostke 55 minut, a przez godzing pozostatych zaje¢ —
60 minut.

5. Rozliczenie godzin dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze godzin
zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu zaocznym ina odleglo$¢ nastepuje w kazdym semestrze.
W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest zrealizowa¢ potowe rocznego wymiaru godzin
zajec, ktory wynosi rocznie 648 godzin. Za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢ wedlug zapisow
w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
1 godziny nie zrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

§ 5. Traci moc uchwata Nr VII/62/2011 Rady Powiatu Chodzieskiego z dnia 29 czerwca
2011 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania irozmiaru obnizek w obowiazku realizacji zaj¢¢, tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaoczne;j
1 ksztalcenia na odleglos¢, realizujacych obowiazki o réznym tygodniowym wymiarze godzin
oraz nauczycieli, dla ktérych nie okreslono obowigzkowego wymiaru zajec.

§ 6. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§ 7. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018r.

2. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.
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