UCHWALA NR 88/2015
ZARZADU POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 1 lipca 2015 1.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Chodziezy do realizacji
projektu oraz do skladania oSwiadczen woli w sprawach zwiazanych z projektem
»Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie chodzieskim (I)”

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaéj, OS priorytetowa I Osoby
mlode na rynku pracy, Dzialalnie 1.1 Wsparcie osob mlodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

Na podstawie art. 48 ust.1 1 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22013 r., p0oz.595 ze zm.) Zarzad Powiatu Chodzieskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Upowaznia si¢ Pania Jolante Rozptochowska, Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Chodziezy do zawarcia wspolnie z jednym czlonkiem zarzadu umowy o dofinansowanie, na
realizacj¢ projektu ,,Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
chodzieskim (I)”.

§ 2. Upowaznia si¢ Pania Jolante Rozptochowska, Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Chodziezy, do podejmowania wszelkich czynno$ci prawnych i faktycznych zwiazanych
z realizacja (w tym rozliczeniem) projektu, w szczeg6lnosci do sktadania o$wiadczen woli,
zawierania uméw cywilno-prawnych, podpisywania wnioskéw o platnos¢, sprawozdan oraz
zaciagania zobowiazan wynikajacych z realizacji projektu.

§ 3. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chodziezy odpowiada za prawidlowe
wykonanie wszelkich obowiazkéw wynikajacych z zawartej umowy, o ktérej mowa w §1.

§ 4. Upowaznienie obowiazuje od dnia 13.01.2015 r. do czasu zakonczenia czynnosci
zwiazanych zrealizacja projektu 1iobowiazkow umownych, w szczegolnosci do czasu
ostatecznego rozliczenia projektu.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Chodziezy.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Starosta

Julian Hermaszezuk ........ccevveeeeeeeveiieieieiieieeeeeeeeeeeeeeeeene
Wicestarosta

Mirostaw JUuraszek ........vvvviiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeen
Czlonkowie
Zarzadu:
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Eugeniusz Bogdan ...........cccoevvveivicienciniinenie e

ROMAN GOICZ ...eovviiieieeeeeeeeeeee e

Remigiusz NOWaK .......ccccevierieiiiiieiecreereerecre e
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR. .......cceeuveennene
ZARZADU POWIATU CHODZIESKIEGO z dnia ........ccccoeuueee. 2015r.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Chodziezy do realizacji
projektu oraz do skladania o§wiadczen woli w sprawach zwigzanych z projektem
»Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie chodzieskim (I)” w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, OS priorytetowa I Osoby mlode na rynku
pracy, Dzialalnie 1.1 Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku
pracy, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Projekt ,,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie chodzieskim (I)”
realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Chodziezy zaklada aktywizacj¢ 265 osob w
nastgpujacych formach:

1. staze dla 235 oso6b bezrobotnych do 29 roku zycia, pozostajacych bez pracy, w tym w
szczeg6lnosci osob ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu , zgodnie z definicja osoby z
kategorii NEET przyjeta w PO WER 2014-2020,zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Chodziezy jako osoby bezrobotne nalezace do I lub II profilu pomocy. Staze sa szczegdlna forma
aktywizujaca mtodych ludzi, dajaca szans¢ na zdobycie okreslonych umiejgtnosci zawodowych,
zapewniaja praktyczne doswiadczenia, wiedzg 1 umiejgtnosci, ktore uzupetlniaja wyksztatcenie
teoretyczne. Doswiadczenie zawodowe zdobyte w trakcie stazu jest kluczowym narzedziem
pomagajacym mtodym bezrobotnym w wejsciu na rynek pracy,

2. szkolenia dla 30 oso6b bezrobotnych do 29 roku zycia, pozostajacych bez pracy, w tym w
szczeg6lnosci osob, ktdre nie uczestnicza w ksztatceniu i1 szkoleniu, zgodnie z definicja osoby z
kategoriit NEET przyjeta w PO WER 2014-2020, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chodziezy jako osoby bezrobotne nalezace do I lub II profilu pomocy. Szkolenia zawodowe daja
mozliwo$¢ zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych 1 przekwalifikowania zawodowego,
zwigkszaja szans¢ na zatrudnienie,

3. zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu lub szkolenia.
Projekt realizowany zgodnie z zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla
0s6Ob z niepelnosprawnosciami oraz zasada rownosci szans kobiet i mgzczyzn.

Realizacja projektu obejmuje okres od 13.01.2015 r. do 31.12.2015r.

Kwota przyznana na realizacj¢ projektu wynosi 2 099 700,00 ztotych, w tym:

- kwota w czg$ci Europejskiego Funduszu Spotecznego 1.769,7 tys. zt

- kwota w czg$ci wkladu krajowego ( Fundusz Pracy ) 330,0 tys.zl.

Powyzsza kwota ustalona zostata dla Powiatu Chodzieskiego, zgodnie z podzialem dokonanym
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przez Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego na realizacje¢ projektoéw wspotfinansowanych z

EFS.
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