UCHWALA NR 603/2014
ZARZADU POWIATU CHODZIESKIEGO

z dnia 16 pazdziernika 2014 r.

w sprawie powierzenia wykonywania czynnosci Dyrektora Szpitala Powiatowego im. prof.
Romana Drewsa w Chodziezy

Na podstawie art 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z 2013 ., poz. 595 ze zm.) oraz art. 42 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 1998 r., poz. 94 ze zm.) Zarzad Powiatu Chodzieskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 listopada 2014. powierza si¢ Panu Krzysztofowi Szplit wykonywanie
czynnos$ci Dyrektora Dyrektora Szpitala Powiatowego im. prof. Romana Drewsa w Chodziezy
do czasu wytonienia Dyrektora Szpitala Powiatowego im. prof. Romana Drewsa w Chodziezy,
nie dtuzej niz do 31 stycznia 2015 r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Julian Hermaszczuk ...........cooveevvvveeivvveevnnnenn.
Wicestarosta Mirostaw Juraszek ..........cccooevvevvveeeeeennnee

Czlonkowie: Rafal GIMZICKI wovvvveviiiiiiiieiiiieeeeeeeeeeeee,
Pi1otr JanKoWSKI .....oooveuviiiiiiiiiieiieee e
ANtON KOlaSa ..oooeeeeeiiiiiiieeeeeee e
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UZASADNIENIE

do Uchwaly Zarzadu Powiatu Chodzieskiego z dnia ...................... W sprawie powierzenia
wykonywania czynno$ci Dyrektora Szpitala Powiatowego im. prof. Romana Drewsa w
Chodziezy

W dniu 31 pazdziernika Panu Dyrektorowi Krzysztofowi Szplit uptywa 6-letni okres
zatrudnienia na stanowisku dyrektora.

Normy prawa zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacymprzedsigbiorca wskazuja na mozliwo$¢ powotania komisji konkursowej do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora dopiero w terminie 2 miesigcyod dnia
zwolnieniastanowiska objetego konkursem.

Z uwagi na powyzsze zasadnym pozostaje powierzenie dotychczasowemu dyrektorowi
wykonywanie czynnosci Dyrektora Szpitala Powiatowego im. prof. Romana Drewsa w Chodziezy
do czasu wylonieniadyrektora w drodze konkursu.

Zgodnie z zapisamiart. 42 § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z
1998 1., poz. 94 ze zm.) wypowiedzenie dotychczasowych warunkow pracy lub placy nie jest
wymagane w razie powierzenia pracownikowi, w przypadkach uzasadnionych potrzebami
pracodawcy, innej pracy niz okre§lona w umowie o pracg na okres nie przekraczajacy 3 miesigcyw
roku kalendarzowym, jezelinie powoduje to obnizenia wynagrodzeniai odpowiada kwalifikacjom

pracownika.

Id: 4BA2920D-DA64-4435-BE41-FEED5052FE49. Uchwalony Strona 1





